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福利厚生制度のご案内 
福利厚生の充実を目的に下記制度を導入しましたので、ご案内致します。 

 

１） 災害補償制度 

在籍中に事故等で死亡・後遺障害となった場合に給付致します。 

労働者災害補償保険法による労災保険給付があった場合は、その上乗せとして給付致します。 

また本制度は業務中・通勤途上だけでなく、業務外も補償対象となります。 

災害死亡保障 ５００万円 

 

２） 見舞金制度 

在職中に病気により入院となった場合にお見舞金を給付致します。 

労働災害補償保険法による労災保険給付があった場合は、その上乗せとして給付致します。 

また本制度は業務中・通勤途上だけでなく、業務外も補償対象となります。 

病気入院（１日目～３０日限度） 日額５，０００円 

 

３） 電話相談サービス 

➢ メディカルアシスト（24 時間 365日） 

お電話にて各種医療に関するご相談に応じます。 

また、夜間の救急医療機関や最寄りの医療機関をご案内します。 

電話番号：0120-313-203 

➢ 介護アシスト（9：00～17：00 ※土日祝日、年末年始を除く） 

介護に関するご相談に電話でお答えします。 

また、ご高齢の方の生活を支えるサービスを優待条件でご紹介します。 

電話番号：0120-533-028 

 

４） ストレスチェックサービス 

WEB 上で社員の皆様のストレスチェックを実施し、チェック結果を個人宛にフィードバック 

します。 電話番号：0120-218-527 

 

 

上記制度を運用するため会社は東京海上日動火災保険株式会社の業務災害総合保険に加入します。 


